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Compania Nationald de Transport al Energiei Electrice “Transelectrica” ~ S.A. este operatorul de
transport si de sistem din Romania, avand un rol cheie pe piata de energie electricd din Romania.
Compania gestioneaza, opereaza, intretine, modernizeaza si dezvoltd sistemul electric de transport si
asigura schimburile de electricitate intre tarile Europei Centrale si de Rasarit. Este responsabila pentru
transportul energiei electrice, functionarea sistemului si a pietei, asigurarea sigurantei Sistemului
Electroenergetic National. De asemenea reprezintd principala legatura dintre cererea si oferta de
electricitate, echilibrand permanent productia de energie cu cererea.

Pentru completarea echipei noastre de management, lansam selectia pentru ocuparea postului
de:

INSPECTOR SEF — AUDIT PUBLIC INTERN

Principalele responsabilitati ale postului:

e asigura realizarea auditului public intern la nivelul Companiei si in unitatile organizatorice ale
acesteia;

» stabileste prioritatile de audit ale unor activitati, conform analizei riscurilor si a sarcinilor primite
de la Consiliul de Supraveghere al Companiei sau de la Directoratul Companiei;

e coordoneazd si controleaza activitatea curentd a personalului din subordine in vederea
realizarii la timp si in conditii de calitate a sarcinilor;

e raspunde de planificarea si efectuarea auditului public intern privind respectarea
reglementarilor tehnice si financiare aplicabile in cadrul unitatilor Companiei;

e auditeaza aplicarea prevederilor Contractului colectivde munca aprobat la nivelul Companiei;

e raspunde de organizarea si desfasurarea misiunilor de asigurare, consiliere si evaluare si de
resursele necesare pentru efectuarea acestor misiuni, astfel incat activitatea auditorilor interni
sa se deruleze in conformitate cu principiile si regulile prevazute in Codul privind conduita etica
profesionala.

Cerinte:

o Studii superioare economice / juridice / tehnice;

» Experienta: minimum 8 ani lucrati in activitati vizand auditul public intern / control fiscal si/sau
financiar;

e Experientd: minimum 5 ani in management organizational / in activitatea de conducere echipe
si/sau ,management de proiect”;

» Certificari, autorizari / atestari profesionale in activitatea auditului financiar / contabil fiscal: sa
indeplineasca conditiile pentru avizarea in functie, cunostinte certificate de audit si in domeniile
cerute de cadrul general de competente profesionale ale auditorilor interni;

» Cunoasterea activitatilor reprezentative din Sistemul Electroenergetic National - SEN, cu
deosebire activitatea de transport a energiei electrice si furnizarea serviciului de sistem;

o Cunoasgterea legislatiei in domeniul energetic si a reglementarilor Autoritati Nationale de
Reglementare in domeniul Energiei — ANRE;

» Cunoasterea legislatiei cu privire la protectia informatiilor clasificate nationale:

- Legea 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate;

- HG 781/2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu;

- HG 585/2002 privind aprobarea standardelor nationale de protectie a informatiilor clasificate
in Romania.

o Cunostinte in domeniul de activitate comercial / economic - financiar / tehnic;

o Utilizare PC plus aplicatii soft de specialitate;

Cunoasterea limbii engleze (scris si vorbit);

Excelente abilitati de prezentare, comunicare si negociere;

Bun organizator, atent la detalii, capacitate de sinteza si analiza, rigoare;
Capacitate de a evalua performanta, rapiditate in luarea deciziilor;
Persoana dinamica, proactiva si orientata catre rezultate;

Foarte bune abilitati de organizare a timpului;

Disponibilitate pentru lucru peste program si mobilitate.
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Nota: Postul de "Inspector Sef — Audit Public Intern” necesitad acces la informatii clasificate secret de
stat, nivel Strict Secret. Definitivarea pe post este conditionatd de obtinerea avizului ORNISS de cétre
titularul de post.

Pentru a aplica pe acest post, daca considerati ca indepliniti toate cerintele mentionate mai sus, vé
rugam sa trimiteti la Directia resurse umane, pand la data de 06 iunie 2017 un CV specificand
denumirea postului pentru care candidati in atentia doamnei Ana Dora Costea, prin email:
dora.costea @transelectrica.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 021.303.58.42.

Ne rezervam dreptul de a selectiona si de a contacta candidatii. Dupa perioada de depunere a CV-
urilor, se va pune la dispozitie, dupd caz, Tematica de examinare si bibliografia aferenta in vederea
aplicarii metodelor de selectie.
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