Compania Nationala de Transport al Energiei Electrice
Transelectrica SA - Sediu Social: Str. Olteni, nr. 2-4, C.P. 030786, Bucuresti
Romania, Numar Inregistrare Oficiul Registrului Comerfului J40/8060/2000,
Cod Unic de Inregistrare 13328043 Telefon +4021 303 56 11, Fax +4021 303 56 10
Capital subscris si varsat: 733.031.420 Lei www.transelectrica.ro

Transelectrica®
Societate Administrata in Sistem Dualist

Nr. 55093/08.12.2025

Consiliul de Supraveghere

Nota

privind aprobarea de catre Adunarea Generala a Actionarilor a remuneratiei membrilor
Consiliului de Supraveghere ca urmare a prevederilor Legii nr. 158/2025 pentru
modificarea OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

in ceea ce priveste remuneratia membrilor Consiliului de supraveghere, stabilirea acestei
remuneratii este de competenta si totodata obligatia Adunarii Generale (ordinare) a Actionarilor
potrivit art. 111 alin.(2) lit. ¢) ' si art.153*18 alin.(1) 2 din Legea societatilor, prevederi legale care
sunt reflectate si la nivelul Actului Constitutiv al Companiei in art.14 alin.(1) lit. f). Avand in vedere
ca Actul Constitutiv al Companiei nu stabileste remuneratia membrilor Consiliului de supraveghere,
prin raportare la prevederile legale aplicabile, reiese faptul ca aceasta este stabilita sau, dupa caz,
modificata prin hotarare a Adunarii Generale a Actionarilor.

in data de 28 februarie 2024 Adunarea Generala a Actionarilor a aprobat numirea membrilor
Consiliului de Supraveghere, cu o durata a mandatului de 4 ani, incepand cu data de 01.03.2024
si pana la data de 29.02.2028.

Prin Hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor nr. 1 din data de 28 februarie 2024 a fost
stabilita indemnizatia membrilor consiliului de Supraveghere in cuantum de 28.223 lei brut/luna.

Prin publicarea in Monitorul Oficial a Legii nr. 158 din 17 octombrie 2025, care modifica OUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, stabileste conform art. 37, alin
2, ca “Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie, respectiv a membrilor
consiliului de supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara. Indemnizatia fixa lunara
nu poate depasi de maximum doua ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut
lunar pentru activitatea desfasuratd conform obiectului principal de activitate inregistrat de
societate, la nivel de clasa, conform clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de
Institutul National de Statistica anterior numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de
remunerare al consiliului de administratie sau al consiliului de supraveghere al intreprinderii
publice, avizat de AMEPIP gi aprobat de adunarea generala a actionarilor, ludnd in considerare

1 [n afard de dezbaterea altor probleme inscrise la ordinea de zi, adunarea generald este obligata:

c) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs membrilor consiliului de administratie, respectiv membrilor
consiliului de supraveghere, si cenzorilor, dacéa nu a fost stabilita prin actul constitutiv;
2 Remuneratia membrilor consiliului de administratie sau ai consiliului de supraveghere este stabilita prin actul constitutiv
sau prin hotéarére a adunarii generale a actionarilor.
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criteriile de referinta din sectorul privat, precum gsi complexitatea operatiunilor desfasurate de
intreprinderea publica.”

Prin Adresa Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice

nr. 13122 din 09.12.2025 si inregistrata la CNTEE Transelectrica S.A. cu nr. 55321 din 09.12.2025
a fost avizat favorabil nivelul diminuat propus al remuneratiei fixe in suma de 23.785 lei brut/luna
pentru membrii neexecutivi ai Consiliului de Supraveghere, conform art. 37 alin. 2 din OUG nr.
109/2011, respectiv la nivelul de maximum doua ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat
de societate, la nivel de clasa, conform clasificatiei activitatilor din economia nationala, comunicat
de Institutul National de Statistica anterior numirii.

Prin urmare, se supune spre aprobarea Adunarii Generale a Actionarilor, indemnizatia fixa lunara
bruta a remuneratiei membrilor Consiliului de Supraveghere, in cuantum de maximum doua ori
media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata
conform obiectului principal de activitate Tnregistrat de societate, la nivel de clasa, conform
clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica
anterior numirii, respectiv 23.785 lei brut/luna.

Fata de cele prezentate, propunem Adunarii Generale a Actionarilor Companiei:

- aprobarea indemnizatiei fixe a membrilor Consiliului de Supraveghere al Companiei ca
find n cuantum de 23.785 lei brut/lund si imputernicirea reprezentantului
Secretariatului General al Guvernului in Adunarea Generala a Actionarilor pentru a
semna in numele Companiei actele aditionale la contractele de mandat cu persoanele
numite in calitate de membri ai Consiliului de Supraveghere.

Presedinte
Consiliul de Supraveghere
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