CURRICULUM VITAE

Prenume: OVIDIU
Nume: ARTOPOLESCU
Activitate business:  International Business Strategy Consultant

Adresa business:

Mobil:

E-mail:

Limbi straine: Engleza: Fluent
Franceza: Fluent
Italiana: Incepitor

Formare Profesionald

2001 -
2003

01.1994-
03.1994
1986 -
1992

1976 -
1981

Programele Microsoft “ExPo™ & “Bench™ pentru dezvoltarea aptitudinilor de leadership;
Cursurile “Gustav Kaeser Training International” pentru dezvoltarea aptitudinilor de vanzari
si negocierti;

Visiting student pentru Programul de training “Management and Computer Applications”
University of Alabama in Huntsville, AL, USA;

Facultatea de Matematicd (fard diploma de absolvire)
Specializarea: Cercetdri operationale
Universitatea din Bucuresti

Facultatea de Automatizéri si Calculatoare, Inginer

Specializarea: Programarea calculatoarelor
Universitatea Politehnicd Bucuresti, Roménia

Recunoasteri Profesionale

Din Mai 2010: Vice-presedinte al Comisiei Nationale IT&C a Partidului National Liberal

2007: Co-chairman al comisiei IT&C a Camerei Americane de Comert (AmCham);

2000: “Microsoft Corporation President Award” — pentru realizérile in adoptia tehnologiilor Microsoft
de cétre firmele din Romania care realizeaza software de aplicatii;

1997: “IBM Central Europe Middle East and Africa Excellence Award” pentru Project Management in
proiecte strategice;
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Experienta Profesionala

Mai — Sep. Secretar de Stat,
2012 Ministerul Comunicatiilor si Societatii Informationale

Din Consultant pentru strategia de business a firmelor care realizeaza software de aplicatii
Martie 2009  si a celor care oferd solutii de integrare de sistem din perspectiva:

e Dezvoltdrii capabilitatilor organizationale privind realizarea nivelului de excelenta
in vanzari pentru spatiul clientilor mari;

e Promovirii solutiilor roméanesti in oportunitati internationale cu precadere finantate
de Banca Mondiala si Uniunea Europeani (de ex. “Technical assistance for
establishment of stationary and mobile video surveillance system for Serbian state
border protection”)

Mai 2007 -  Director pentru Proiecte Complexe,
Feb. 2009 Microsoft Central & Eastern Europe

Coordonarea activititilor de marketing si pre-sales in Europa de Est pentru promovarea
tehnologiilor Microsoft in cele mai importante proiecte finantate de UE in sectorul
public central prin 3 instrumente:

o Fonduri structurale;

o Fonduri de pre-aderare;

o Facilitatea Schengen;

e Studiu comparativ al strategiilor nationale pentru perioada 2007 — 2013 (in special
pentru domenii precum: sistemele vamale si de control al frontierelor, siguranfa
publica a cetdteanului, eHealth, eEducation, biblioteci digitale, “Government to
Citizen”, “Government to Business” si “Government to Government™)

Pregatirea fortei de vanzare Microsoft pentru abordarea acestor proiecte;

e Realizarea unor aliante strategice la nivel regional, pentru implementarea

proiectelor, cu firme precum HP, Siemens, S&T, Unisys;

Mai 2004 - General Manager, (Tunie 2005 — Mai 2007)
Mai 2007 Acting General Manager, (Mai 2004 — Mai 2005)
Microsoft Romania

o Constructia unei noi echipe de management de succes concomitent cu o crestere
semnificativi a cifrei de afaceri (100%) si a numarului de angajati (50%);

e Gradul de satisfactie al clientilor si partenerilor Microsoft din Roménia recunoscut
in cadrul studiilor independente realizate in acest scop. In 2006, Microsoft Roménia
a fost declarati cea mai buna filialda Microsoft din Europa, Africa si Orientul
Apropiat din punct de vedere al relatiei cu firmele locale care dezvolta software de
aplicatii;

e Concretizarea unor investitii noi §i de mare impact ale Microsoft precum Centrul
Global de Suport Tehnic din Bucuresti inaugurat cu ocazia vizitei lui Bill Gates in
Romania (1 Februarie 2007) precum si deschiderea unei noi filiale in Republica
Moldova;

e Dezvoltarea unor parteneriate de succes cu institutii guvernamentale si NGOs atét
pentru promovarea tehnologiilor Microsoft in comunitatile rurale si in scoli cat si
pentru crearea unui mediu cat mai sigur de uvtilizare a Internetului (de exemplu
programul “Children online safety” dezvoltat la mivel international in cooperare cu
ICMEC - International Center for Missing and Exploited Children)

QOctombrie 2012 Ovidiu Artopolescu — Curriculum Vitae Pagina 2



e [mplementarea cu succes a unor proiecte pilot de experimentare a unor noi modele
de business ulterior adoptate pe scara larga de catre Microsoft Corporation in cadrul
abordarii “Software as a Services™;

[ulie 2001 - Enterprise & Partners Group Manager,
lulie 2005 Microsoft Roménia

e Dezvoltarea unei echipe de vanziri (pentru sectorul clientilor mari) cu o foarte buni
reputatie pentru profesionalismul membrilor sii;

e Cresterea cifrei de afaceri in acest sector cu +600% dar si a ponderii (40%) acestui
sector in totalul cifrei de afaceri Microsoft in Romaénia;

e Dezvoltarea acceleratd a business-ului Microsoft in domenii noi pentru filiala locala
precum “Utilititati i Energie” (800%) “Financiar-Bancar” (300%)

e O serie de proiecte realizate pe piata locala au fost adoptate de céitre Microsoft
Corporation ca “best practices” si replicate in alte {ari: Romanian Government
Gateway (actualul sistem SEN), Visa Online (prelucrarea in timp real a solicitérilor
de vizd pentru intrarea cetitenilor strdini pe teritoriul Romaéniei), eProcurement
(actualul sistem SEAP pentru licitatiile publice)

e Proiectele de tip eGuvernare realizate de Microsoft in Romdnia impreuna cu
parteneri precum Softwin, TotalSoft i HP au capatat o recunoastere internationala
in evenimente precum Worldwide Summit for Information Society in Geneva, 2004
(proiectul Romanian Government Gateway) si Tunis, 2006 (proiectul Visa Online)

Martiec 1999- Business Development Manager,
Tulie 2002 Microsoft Romaénia

o Responsabil pentru dezvoltarea relatiei cu firmele locale producatoare de software
de aplicatii si promovarea lor in plan local §i international;

e In 2001 Microsoft Romdnia a fost recunoscutd drept cea mai buna filiala din
Europa din punct de vedere al adoptiei tehnologiilor Microsoft de citre
dezvoltatori;

August 1996- Project Manager si Quality Assurance Manager,
Martie 1999  IBM Roménia

e Implementarea cu succes a unor proiecte complexe precum sistemul informatic
vamal (20M$), sistemul informatic din cadrul Minsiterului de Finante (50M$) sau
solutia SAP de la Tarom (10M$);

lan. 1988 - Cercetator Principal, Laboratorul de Simulatoare,
August 1996  Institutul pentru Tehnicé de Calcul

e Proiectarea si implementarea modelelor matematice de la simulatoarele pentru un
tanc petrolier si un elicopter (IAR 330/ IAR 316b)

lan. 1984 -  Cercetator, Laboratorul de Testare Echipamente prin Program,
[an. 1988 Institutul pentru Tehnica de Calcul

e Dezvoltarea unui set de intrumente software pentru testarea minicalculatoarelor
compatibile PDP & VAX:
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Sep. 1981 -  Inginer de Sistem,
lan. 1984 Centrul de Calcul al Ministerului Petrolului

e Asistentd tehnica pentru atelierele de programare ale centrului de calcul

Referinte

Urmatoarele persoane pol firniza referinfe despre mine:

Academia:
James McCollum,

Nicolae Tapus,

Luca-Dan Serbanati.

Microsoft:
Jan Muehlfeit,
Jeff Raikes,
Matej Potokar,
Frank McCosker,

IBM:
Carmen Ene,
Joseph Lohr,

Partneri:
Matt Miszewski,
Monica Pietrosanu,
Valery Lanovenko,
Dan Bedros,
Dan Bulucea,
Dan Roman,
Florin Talpes,
Radu Enache,
Radu Georgescu,
Tatiana Hinova,

Media:

Mihaela Gorodcov,

Romulus Maier,

Octombrie 2012

Professor Emeritus of Management, University of Alabama in Huntsville,
Alabama, USA

Professor, Ph.D., Head of Computer Science and Engineering Department
“Politehnica™ University of Bucharest

Professor, Ph.D., Faculty of Engineering,

*“La Sapienza™ University, Rome, Italy

Chairman, Microsoft Europe;

CEQ, Bill and Melinda Gates Foundation;

General Manager, Consulting Services, Microsoft Eastern Europe;
Managing Director, Global & Strategic Accounts, Microsoft Corporation;

Vice-president, Global Financing, IBM Northeast Europe;
COOQ, IBM Center of Competence for Middle East & Africa;

Senior Vice President of World Wide Enterprise Sales, Salesforce;
General Manager Intel R&D Lab. in Romania;

Vice-president, Oracle Russia & CIS;

Chairman, Thales Romania

General Manager, Google Romania;

General Manager, Kapsch Romania

CEO, BitDefender:

General Manager, HP Romania;

President, GeCAD Group;

Associate Vice President Sales & Managing, Director SEE Region at IDC

General Manager, IDG Romania
President, Agora Group
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