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RAPORTUL

Comitetului de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de Supraveghere

al Companiei Nationale de Transport al Energiei Electrice ,,Transelectrica”- S.A.
(,,Compania”) privind remuneratiile membrilor consiliului de supraveghere si
membrilor directoratului aferente anului financiar 2018

Sectiunea A — CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE

1. Cadrul legal privind politica si criteriile de remunerare pentru administratorii
neexecutivi - Consiliul de supraveghere.

Conform cadrului legal general, potrivit art.111 alin.(2) lit.c) din Legea societatilor
nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, competenta de a fixa
remuneratia membrilor consiliului de supraveghere apartine Adunarii generale a
actionarilor (,AGA”).

Compania este intreprindere publica in conformitate cu art.2 punctul 2 lit.b) din
Ordonanta de Urgenta nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
cu modificarile si completarile ulterioare (OUG nr.109/2011). OUG nr.109/2011
reglementeaza conditii specifice privind remuneratia membrilor consiliului de supraveghere al
unei intreprinderi publice.

Sunt important de precizat urmatoarele:

() OUG nr.109/2011 a suferit modificari semnificative, inclusiv sub aspectul
reglementarii remuneratiilor consiliului de supraveghere, ca efect al legii de
aprobare — Legea nr.111/2016 (data intrarii in vigoare: 4 iunie 2016);

(if) Conform Legii nr.111/2016 (Art.ll), contractele de mandat ale membrilor consiliului
de supraveghere raman supuse legislatiei in vigoare la data incheierii
acestora, daca partile nu convin modificarea lor, potrivit Legii nr.111/2016. n
concret, membrii Consiliului de supraveghere ale caror contracte au fost
incheiate anterior datei de 4 iunie 2016 nu au incheiat acte aditionale in acest
sens.

(i) La data de 30.05.2017 au incetat mandatele de 4 ani ale membrilor Consiliului de
supraveghere alesi prin Hotararea AGA nr.4/30.05.2013. incepand cu data de
31.05.2017, AGA a numit, potrivit OUG nr.109/2011, membri provizorii ai
Consiliului de supraveghere cu un mandat limitat pana la finalizarea procedurii
de selectie a membrilor Consiliului de supraveghere. Conform hotararii AGA
prin care a fost declansata procedura, procedura de selectie se desfasoara la
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nivelul autoritatii tutelare — Ministerul Economiei. Membrii provizorii ai
Consiliului de supraveghere nu beneficiaza de componenta variabila a
remuneratiei.

Principalele prevederi ale OUG nr.109/2011, relevante pentru remuneratia
membirilor consiliului de supraveghere, sunt urmatoarele:

Remuneratia membrilor consiliului de supraveghere este stabilita de adunarea
generala a actionarilor in structura si limitele prevazute in OUG nr.109/2011 (art.37
alin (1) din OUG nr.109/2011);

Remuneratia membrilor consiliului de supraveghere este formata dintr-o
indemnizatie fixa lunara si o componenta variabila (art.37 alin (2) din OUG
nr.109/2011);

Indemnizatia fixa nu poate depasi media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratda conform obiectului principal de
activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei activitatilor
din economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii (incepand cu data de 4 iunie 2016, limita maxima este de doua ori media pe
ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar);

Componenta variabild a remuneratiei consta intr-o cota de participare la profitul net
al societatii, o schema de pensii sau o alta forma de remunerare pe baza
indicatorilor de performanta (art.37 alin.(2) din OUG nr.109/2011). Totodata, nivelul
componentei variabile este stabilit potrivit recomandarilor temeinic motivate,
formulate pe baza unui studiu comparat asupra conditilor de remunerare pentru
pozitiile similare din societati, din acelasi domeniu de activitate, cu capital majoritar
ori integral de stat din Romania si din alte state europene, de comitetul de
nominalizare sau, dupa caz, de expertii in recrutare resurse umane ale caror
servicii au fost contractate pentru derularea procedurii de selectie a membrilor
consiliului de administratie/consiliului de supraveghere (art.37 alin.(5) din OUG
nr.109/2011). Ambele prevederi au fost aplicabile pana la data de 4 iunie 2016 dar
si contractelor incheiate anterior acestei date si care nu au fost modificate in
temeiul Legii nr.111/2016;

Incepand cu data de 4 iunie 2016, componenta variabila se stabileste pe baza unor
indicatori de performanta financiari si nefinanciari negociati si aprobati de AGA,
diferiti de cei aprobati pentru membri Directoratului, determinati cu respectarea unei
metodologii aprobata prin Hotarare a Guvernului si care urmaresc inclusiv
sustenabilitatea pe termen lung a Companiei si asigurarea respectarii principiilor de
bund guvernantd. incepand cu data de 4 iunie 2016, cuantumul componentei
variabile a membrilor neexecutivi nu poate depasi maximum 12 indemnizatiji fixe
lunare (art.37 alin.(2) din OUG nr.109/2011);

incepand cu data de 4 iunie 2016, componenta variabilad a remuneratiei membrilor
consiliului de supraveghere se revizuieste anual, in functie de nivelul de realizare a
obiectivelor cuprinse in planul de administrare si de gradul de indeplinire a



indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari aprobati de adunarea generala
a actionarilor, anexa la contractul de mandat (art.37 alin.(4) din OUG nr.109/2011).

- Remuneratia si celelalte avantaje oferite membrilor consiliului de supraveghere, vor
fi consemnate in situatiile financiare anuale si in raportul anual al comitetului de
nominalizare si remunerare iar politica si criterile de remunerare a membrilor
consiliului de supraveghere si a membrilor directoratului sunt facute publice pe
pagina de internet a intreprinderii publice prin grija consiliului de supraveghere
(art.39 din OUG nr.109/2011).

2. Cadrul contractual privind remunerarea administratorilor neexecutivi - Consiliul
de supraveghere.

Potrivit prevederilor contractelor de mandat incheiate intre Companie si memobrii
Consiliului de Supraveghere, acestia beneficiazd de o remuneratie formata dintr-o
indemnizatie fixa bruta lunara si nu beneficiaza de componenta variabila.

Indemnizatia fixa brutd lunara maxima cuvenita membrilor Consiliului de
Supraveghere in perioada 01.01.2018 - 28.03.2018 pe durata mandatului de membru
provizoriu a fost in cuantum de 4.435 lei brut/luna.

Indemnizatia fixa brutda lunara maxima cuvenita membrilor Consiliului de
Supraveghere in perioada 29.03.2018'-30.09.2018 pe durata mandatului de membru
provizoriu este in cuantum de 5.319 lei brut/luna.

Mecanismul de acordare a indemnizatiei fixe brute lunare este urmatorul:

. Presedintele Consiliului de Supraveghere si membrii CS care activeaza in cadrul
a cel putin 2 comitete consultative constituite la nivelul consiliului, beneficiaza de o
indemnizatje fixa lunara la valoarea maxima.

. Membrii Consiliului de Supraveghere care activeaza in cadrul unui comitet
consultativ constituit la nivelul consiliului, beneficiaza de o indemnizatie fixa lunara
reprezentand 90% din indemnizatia fixa lunara la valoarea maxima.

. Membrii Consiliului de Supraveghere care nu activeaza in comitetele consultative
constituite la nivelul consiliului, beneficiaza de o indemnizatie fixa lunara reprezentand
85% din indemnizatia fixa lunara la valoarea maxima.

3. Situatia de fapt — evenimentele care au avut impact asupra remunerarii
administratorilor neexecutivi - Consiliul de supraveghere —in anul 2018.

La data de 01.01 2018 componenta Consiliului de Supraveghere a fost urmatoarea: Cristian
Eugen RADU, Marius lulian CARABULEA, Beatrice AMBRO, Faustin Doru SCINTEI, Sorin
Alin MITRICA, Fanel MIHALCEA si Bogdan BOBORA.

in cursul anului 2018 au avut loc urmétoarele modificari in componenta Consiliului de
Supraveghere:

! Data Hotararii AGA prin care a fost aprobata noua remuneratie



e Prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 1/10.01.2018 a fost revocata
doamna Beatrice AMBRO si a fost numit in calitatea de membru provizoriu al
Consiliului de Supraveghere domnul Constantin DUMITRU pentru un mandat
pana la data de 30 martie 2018.

e Prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 4/29.03.2018 au fost numiti
pentru un mandat cu o duratd de 2 luni urmatorii membrii provizorii ai
Consiliului de Supraveghere: Cristian Eugen RADU, Liviu ILASI, Constantin
DUMITRU, Fanel MIHALCEA, lon CIUCULETE, Gheorghe OLTEANU si
Sorin Alin MITRICA. Mandatul acestora a inceput la data de 31 martie 2018.

e Prin Hotararea Adunarii generale a actionarilor nr. 7/29.05.2018 au fost numiti pentru
un mandat cu o duratda de 4 luni urmatorii membrii provizorii ai Consiliului de
Supraveghere: Gheorghe OLTEANU, lon CIUCULETE, Liviu ILASI, Adrian
MITROI, Sorin Alin MITRICA, Fanel MIHALCEA si Constantin DUMITRU.

Mandatul acestora a inceput la data de 31 mai 2018.

e Prin Hotardrea Adunérii generale a actionarilor nr. 11/28.09.2018 au fost numiti
pentru un mandat cu o durata de 2 luni urmatorii membrii provizorii ai Consiliului
de Supraveghere: Gheorghe OLTEANU, lon CIUCULETE, Liviu ILASI, Adrian
MITROI, Sorin Alin MITRICA, Fanel MIHALCEA si Constantin DUMITRU.

Mandatul acestora a inceput la data de 30 septembrie 2018.

e Prin Hotararea Adunérii generale a actionarilor nr. 13/26.11.2018 au fost numiti
pentru un mandat cu o durata de 4 luni urmatorii membrii provizorii ai Consiliului
de Supraveghere: Gheorghe OLTEANU, lon CIUCULETE, Liviu ILASI, Adrian
MITROI, Sorin Alin MITRICA, Fanel MIHALCEA si Constantin DUMITRU.

Mandatul acestora a inceput la data de 30 noiembrie 2018.

IV. Sume calculate pentru remuneratia administratorilor neexecutivi (Consiliul de
supraveghere) in anul 2018

In baza prevederilor legale si contractuale aplicabile, sumele corespunzatoare remuneratiei
fixe cuvenite membrilor Consiliului de supraveghere calculate pentru anul 2018 sunt
prezentate in tabelul urmator (sumele prezentate sunt sume brute lunare). Membrii

provizorii ai Consiliului de supraveghere nu beneficiaza de componenta variabila a



remuneratiei.

NF. crt. Nume si prenume IAN FEB MAR APR MAI IUN UL AUG SEP ocT NOV DEC TOTAL
2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018 2018

1 RADU CRISTIAN-EUGEN 4435 4435 5319 5319 5319 0 0 0 0 0 0 0 24827
2 BOBORA BOGDAN 4435 4435 5319 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14189
3 CARABULEA MARIUS-IULIAN 4435 4435 5319 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14189
4 AMBRO BEATRICE 4435 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4435
5 MITRICA ALIN-SORIN 4435 4435 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 62060
6 MIHALCEA FANEL 4435 4435 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 62060
7 SCINTEI FAUSTIN-DORU 4435 4435 5319 0 0 0 0 0 0 0 0 0 14189
8 DUMITRU CONSTANTIN 4435 4435 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 62060
9 CIUCULETE ION 0 0 0 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 47871
10 ILASI LIVIU 0 0 0 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 47871
11 OLTEANU GHEORGHE 0 0 0 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 47871
12 MITROI ADRIAN 0 0 0 0 0 5319 5319 5319 5319 5319 5319 5319 37233

TOTAL 35480 31045 37233 37233 37233 37233 37233 37233 37233 37233 37233 37233 438855

lei

In aplicarea HAGOA nr. 1/2015, elementul componentei variabile pentru anul 2018 (pentru
mandatele care au expirat la data de 31.05.2017) constand in bonusul de performanta in
functie de rentabilitatea actiunilor Transelectrica SA pentru actionarii societatii, este
prezentat in tabelul urmator.

Numele si p Data intrare | Nr. OAVT| Data acordarii| Transa | Valoare transa| PMA 2018| PMA 2017 |PMA 2016| DIV 2018 | DIV 2017 | DIV 2016| DIV 2015 | PMA 2015| PMA 2014/ Valoare

Radu Stefan CERNOV 13.11.2014 11671 25.01.2016| 1si2si3 11671 23,0714| 28,5501 29,0861 0 2,257 2,65| 2,8033| 25,9986 26,604 23106
Costin MIHALACHE 19.03.2015 60000 15.11.2015 3 20000| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 39596
Costin MIHALACHE 19.03.2015 60000 15.11.2016 2 20000| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65| 2,8033| 25,9986 26,604 -75154
Dorin-Alexandru BADEA 30.08.2016 12492 30.08.2016 3 4164 23,0714| 28,5501 29,0861 0 2,257 2,65| 2,8033| 25,9986 26,604 8244
Dragos-Corneliu ZACHIA-ZLATEA | 09.11.2015 69738 29.03.2016 3 23246| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 46022
Daniel-Cristian PIRVULESCU 01.08.2014| 60000 15.11.2015 3 20000| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 39596
Ovidiu-Petrisor ARTOPOLESCU 29.11.2012 60000 15.11.2015 3 20000| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65| 2,8033| 25,9986 26,604 39596
Carmen-Georgeta NEAGU 01.07.2013 9247 30.12.2015 3 3082| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 6102
Radu BUGICA 29.11.2012] 60000 15.11.2015 3 20000| 23,0714 28,5501| 29,0861 0 2,257 2,65| 2,8033| 25,9986 26,604 39596
Valeriu-Stefan IVAN 01.04.2017| 35507 13.04.2017 2 11836 23,0714| 28,5501 29,0861 0 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604  -44475

TOTAL 122230

In baza cererilor de valorificare depuse de cétre fostii membri ai Consiliului de supraveghere
(Carmen-Georgeta NEAGU, Ovidiu-Petrisor ARTOPOLESCU, Costin MIHALACHE, Daniel-
Cristian PIRVULESCU, Radu BUGICA, Dragos-Corneliu ZACHIA-ZLATEA, Radu-Stefan
CERNOV, Dorin-Alexandru BADEA si Valeriu-Stefan IVAN) la data de 15.11.2018, s-a
calculat o valoare aferenta OAVT valorificate la termen (prezentata in tabelele urmatoare).

Pachet 1

Valoare Valoare Valoare V;\Iué:reta Valoarea Valoarea
absolutabruta| absoluta bruta| absoluta bruta abso‘u a absoluta absoluta
aferenta OAVT|aferenta OAVT | aferenta OAVT ruta bruta bruta

OAVT Transa pentru care a | pentrucare a | pentrucare a aferenta aferenta aferenta
Nume siprenume disponibile OAVT PMA 2013 | PMA 2014 | PMA 2015 | PMA 2016 |DIV 2014 | DIV 2015 | DIV 2016 fost depusa | fost depusa fost depusa OA.VT OAVT OAVT
valorificate . .
cerere de cerere de cerere de B valorificate | valorificate
platite
valorificare in | valorificare in | valorificare in fectivi platite efectiv [platite efectiv
2014 2015 2016 etectivin in 2015 in 2016
2014
Neagu Carmen Georgeta 90.000 30.000 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 0 536.445 1.417.140 0 0 0
Artopolescu Ovidiu Petrisor 90.000 30.000 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 470.508 0 1.417.140 0 0 0
Bugica Radu 90.000 30.000 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 0 0 2.125.710 0 0 0
Pogonaru Andrei Mihai 90.000 30.000 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 0 1.072.890 708.570 0 0 0
Teau lon Toni 90.000 30.000 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 470.508 536.445 708.570 0 0 0
Sandu Danut 90.000 30.000 13,1484 15,6426 25,9986 29,0861 0 2,8033 2,6500 224.478 0 0 0 0 0
Cernov Radu Stefan 46.849 15.616 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 0 0 1.106.534 0 0 0
Chimirel Catalin Lucian 28.848 9.616 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 150.813 171.949 227.120 0 0 0
Pirvulescu Daniel Cristian 28.848 9.616 13,1484 26,6040 25,9986 29,0861 2,228 2,8033 2,6500 0 343.897 227.120 0 0 0
Total 644.545 214.848 1.316.307 2.661.626 7.937.905 0 0 0




Pachet 2
lei

brutaaferenta aferenta aferenta bruta bruta bruta
[o) entru care aferenta| aferenta aferenta
Nume si prenume dlsop’::‘/;[m TransaOAVT | PMA 2017 PMA 2016 PMA 2015 PMA 2014 DIV 2015 DIV 2016 DIV 2017 Aavtls dépusa O:a\g 2332‘" O:;Z Zig:{" OAVT-uri| OAVT-uri | OAVT-uri
csv»ers de» depusa depusa valorlf!ca va\unf‘\ca(e vamn"\ca(e
valorificare in cerere de cerere de |t€ platite| platite platite
2015 valorificare | valorificare efectivin| efectivin efectiv in
in 2016 in 2017 2015 2016 2017
Neagu Carmen Georgeta 90.000 30.000 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 0 476.124 289.692 0 0 0
Artopolescu Ovidiu Petrisor 90.000 30.000 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 65.937 238.062 289.692 0 0 0
Bugica Radu 90.000 30.000 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 0 0 869.076 0 0 0
Cernov Radu Stefan 90.000 30.000 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 0 0 869.076 0 0 0
Pirvulescu Daniel Cristian 90.000 30.000 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 0 0 869.076 0 0 0
Mihalache Costin 38.466 12.822 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 28.181 101.748 123.814 28.181 101.748 0
Pogonaru Andrei Mhai 18.986 6.329 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 13.910 50.223 61.115 0 0 0
|Chimirel Catalin Lucian 63.123 21.041 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 0 333.938 203.180 0 0 0
| Zachia-Zlatea Dragos Corneliu 986 329 28,5501 29,0861 25,9986 26,6040 2,8033 2,6500 2,2570 0 5.218 3.175 0 5.216 0
Total 571.561 190.521 108.028 1.205.312 3.577.896 28.181 106.964 0
Pachet 3
lei
Valoare absoluta Valoare absoluta Valoare absoluta Vdowea
brutaaferenta |Valoareaabsoluta| brutaaferenta |Valoareaabsoluta| brutaaferenta asoliabruta
VT OAVT pentru care| brutaaferenta |OAVT pentru care| brutaaferenta |OAVT pentru care derentaOAVT-
Nume si prenume disponibile Transa OAVT | PMA 2018 PMA 2017 PMA 2016 DIV 2018 DIV 2017 DV2016 | afostdepusa OAVT-uri afost depusa OAVT-uri afost depusa uivalorifcate
P cererede  [valorificate platite|  cererede |valorificate platite|  cerere de it efectivn
valorificare in | efectivin2016 | valorificarein | efectivin 2017 | valorificare in P a
216 2017 218
Neagu Carmen Georgeta 9.241 3082 23,0114 285501 29,0861 0,0000 2251) 26500 17,685 17685 20990 0 6102 0
Artopolescu Ovidiu Petrisor 60.000 20,000 23,0114 285501 29,0861 0,0000 2251) 26500 114750 114750 149170 0 3959 0
Bugica Radu 60.000 40,000 23,0114 285501 29,0861 0,0000 2251) 26500 0 0 298340 0 39596 0
Cernov Radu Stefan 11671 11671 23,0114 285501) 29,0861 0,0000 2251) 26500 0 0 0 0 23106 0
Pirvulescu Daniel Cristian 60.000 20,000 230114 285501) 29,0861 0,0000 2251) 26500 114750 114750 149170 0 39596 0
Mihalache Costin 60.000 20,000 23,0114 285501) 29,0861 0,0000 2251) 26500 114750 114750 149170 0 39596 0
Zachia-Zlatea Dragos Comeliu 69.738 226 20714 285501 29,0861 0,0000 251) 26500 133374 133374 173380 0 46022 0
Badea Dorin-Alexandru 1249 4164 20714 285501 29,0861 0,0000 2257) 26500 23801 23801 31057 0 8244 0
Total 343148 142163 519.200 519.200 2 0 21858 0
Pachet 4
lei
Valoare absoluta Valoare absoluta
brutaaferenta [Valoareaabsoluta| brutaaferenta |Valoareaabsoluta
VT OAVT pentru care| brutaaferenta [OAVT pentrucare| brutaaferenta
Nume siprenume disponiil TransaOAVT [ PMA 2018 PMA 2017 PMA 2016 DIV 2018 DIV 2017 DIV 2016 afost depusa OAVT-uri afost depusa OAVT-uri
cererede  |valorificate platite| ~ cererede  |valorificate platite
valorificare in | efectivin2017 | valorificarein | efectivin 2018
2017 2018
Mialache Costin 60.000 20.000 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 2,2510 2,6500 34420 0 -15.154 0
lvan Valeriu-Stefan 35507 11.836 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 22510 2,6500 20.369 0 -44 475 0
Total 95507 31836 54789 0 -119.629 0

Sumele aferente pachetelor 2 si 3 platite in anii 2015 si 2016 sunt cele corespunzatoare
certificatelor emise ulterior datei de 23 martie 2015, data la care au fost fixate limitele




generale ale componentei variabile a remuneratiilor membrilor Consiliului de supraveghere
prin HAGOA nr.1/23.03.2015.

Pentru anul 2017 si 2018, dintre toate cererile depuse nu a fost onorata nicio cerere.
Cererile de valorificare depuse in noiembrie 2017 si 2018 nu au fost onorate la data
prezentului raport, fiind in proces de verificare a indeplinirii conditiilor procedurale, legale si
contractuale.

Situatiile financiare intocmite la data de 31.12.2017 si 2018 contin la aceasta data un

provizion inregistrat pentru componenta variabila aferenta pachetelor de OAVT in baza
solicitarilor/notificarilor/cererilor de chemare in judecata ale fostilor membri ai Consiliului de
supraveghere, suma fiind determinata folosind valorile cunoscute la datele de referinta
aplicabile OAVT valorificate si, respectiv un calcul actuarial in conformitate cu standardele
de IFRS aplicabile (IFRS 2) pentru OAVT nevalorificate la sfarsitul anului financiar.

Sectiunea B — DIRECTORATUL

1. Cadrul legal privind politica si criteriile de remunerare pentru administratorii
executivi — Directoratul

Conform cadrului legal general, potrivit art.153*18 alin.(2) din Legea societatilor
nr.31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, competenta de a stabili
remuneratia membrilor directoratului apartine consiliului de supraveghere.

OUG nr.109/2011 reglementeaza conditii specifice privind remuneratia membrilor
directoratului al unei intreprinderi publice.

Sunt important de precizat urmatoarele:

() OUG nr.109/2011 a suferit modificari semnificative, inclusiv sub aspectul
reglementarii remuneratiilor directoratului, ca efect al legii de aprobare —
Legea nr.111/2016 (data intrarii in vigoare: 4 iunie 2016);

(ii) Conform Legii nr.111/2016 (Art.ll), contractele de mandat ale membrilor
directoratului raméan supuse legislatiei in vigoare la data incheierii acestora,
daca partile nu convin modificarea lor, potrivit Legii nr.111/2016. In concret
membrii Directoratului ale caror contracte au fost incheiate anterior datei de 4
iunie 2016 nu au incheiat acte aditionale in acest sens.

(i) La data de 16.09.2017 au incetat mandatele de 4 ani ale membrilor Directoratului
numiti prin Decizia Consiliului de supraveghere nr.30/17.09.2014. incepand cu
data de 17.09.2017, Consiliul de supraveghere a numit membri provizorii ai
Directoratului cu un mandat limitat pana la finalizarea procedurii de selectie a
membrilor Directoratului potrivit acestui act normativ, procedura subsecventa
numirii de catre AGA a membrilor Consiliului de supraveghere. Membrii
provizorii ai Directoratului, numiti dupa data de 17.09.2017, nu
beneficiaza de componenta variabila a remuneratiei remuneratiei.

Principalele prevederi ale OUG nr.109/2011, relevante pentru remuneratia
membrilor directoratului, sunt urmatoarele:



Remuneratia membrilor directoratului este stabilita de consiliul de supraveghere in
structura si limitele prevazute in OUG nr.109/2011 (art.38 alin (4) din OUG
nr.109/2011);

Remuneratia membrilor directoratului este formata dintr-o indemnizatie fixa lunara
si 0 componenta variabila (art.38 alin (2) din OUG nr.109/2011);

Indemnizatia fixa lunara nu poate depasi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a
castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului
principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasa conform clasificatiei
activitatilor din economia nationala, comunicat de Institutul National de Statistica
anterior numirii (art.38 alin (2) raportat la art.37 alin.(3) din OUG nr.109/2011);

Componenta variabila a remuneratiei consta intr-o cota de participare la profitul net
al societatii, acordarea de actiuni, stock-options sau o schema echivalenta, o
schema de pensii sau o alta forma de remunerare pe baza indicatorilor de
performanta (art.38 alin.(2) din OUG nr.109/2011). Prevederea este aplicabila
incepand cu data de 4 iunie 2016, anterior acestei date formularea fiind ,cota de
participare la profitul net al societatii, o schema de pensii sau o alta forma de
remunerare pe baza indicatorilor de performanta.”

Remuneratia si celelalte avantaje oferite membrilor directoratului, vor fi consemnate
in situatiile financiare anuale si in raportul anual al comitetului de nominalizare si
remunerare iar politica si criterile de remunerare a membrilor consiliului de
supraveghere si a membrilor directoratului sunt facute publice pe pagina de internet
a TIntreprinderii publice prin grija consiliului de supraveghere (art.39 din OUG
nr.109/2011).

. Cadrul contractual privind remunerarea administratorilor executivi - Directoratul

Potrivit prevederilor contractelor de mandat incheiate Tintre Companie si  memobrii
Directoratului, acestia beneficiaza de o remuneratie formata dintr-o indemnizatie fixa bruta
lunara si nu beneficiaza de componenta variabila.

Indemnizatia fixa bruta lunara cuvenita membrilor Directoratului pe durata mandatului

de membru provizoriu in perioada 01.01.2018 - 28.01.2018 a fost in cuantum de 26.000

lei brut/ luna. Membrul Direcoratului care indeplineste calitatea de presedinte al
Directoratului/ Director general executiv/CEO beneficiaza de o indemnizatie in cuantum

de 28.000 lei brut/ luna.

Indemnizatia fixa bruta lunara cuvenita membrilor Directoratului pe durata mandatului
de membru provizoriu in perioada 29.01.2018%-30.09.2018 este in cuantum de 31.200
lei_brut/ luna. Membrul Direcoratului care indeplineste calitatea de presedinte al

Directoratului/ Director general executiv/CEO beneficiaza de o indemnizatie in cuantum
de 33.600 lei brut/ luna.

3.

Situatia de fapt — evenimentele care au avut impact asupra remunerarii

2 Data Deciziei CS prin care a fost aprobata noua remuneratie



administratorilor executivi - Directoratul —Tn anul 2018

La data de 01.01 2018 componenta Consiliului de Supraveghere a fost urmatoarea
Georgeta Corina POPESCU (Presedinte), Andreea Georgiana FLOREA, Dan Valeriu
ARDELEAN, Florin Cristian TATARU si Mircea-Toma MODRAN. Acestia au fost alesi in
conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.
In cursul anului 2018 au avut loc urmétoarele modificdri in componenta Directoratului:
e in temeiul art. 642 alin. (1) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice cu modificarile si completarile ulterioare, prin Decizia
Consiliului de Supraveghere nr. 1/15.01.2018, s-a prelungit pentru o perioada de
2 luni calitatea de membri provizorii ai Directoratului urmatoarelor persoane:
Georgeta-Corina POPESCU, Mircea-Toma MODRAN, Dan-Valeriu ARDELEAN,
Florin-Cristian TATARU si Andreea Georgiana FLOREA.

e In temeiul art. 64”2 din OUG 109/2011, prin Decizia Consiliului de Supraveghere
nr. 21/14.03.2018, au fost desemnate in calitatea de membri provizorii ai
Directoratului urmatoarele persoane: Georgeta-Corina POPESCU, Andreea
Georgiana FLOREA, Dan-Valeriu ARDELEAN si Florin-Cristian TATARU. Durata
mandatului a fost de 4 luni, respectiv pana la data de 16.07.2018.

e In temeiul art. 64”2 din OUG 109/2011, prin Decizia Consiliului de Supraveghere
nr. 37/20.04.2018, a fost desemnat in calitatea de membru provizoriu al
Directoratului: Adrian Constantin RUSU. Durata mandatului a fost stabilita pana
la data de 16.07.2018.

e Incepand cu data de 01.06.2018, Georgeta-Corina POPESCU a renuntat la
mandatul de membru al Directoratului.

e In temeiul art. 64”2 din OUG 109/2011, prin Decizia Consiliului de Supraveghere
nr. 58/08.06.2018, a fost desemnat in calitatea de membru provizoriu al
Directoratului: Constantin SARAGEA. Durata mandatului a fost stabilita pana la
data de 16.07.2018.

e In temeiul art. 642 din OUG 109/2011, prin Decizia Consiliului de Supraveghere
nr. 64/11.07.2018, au fost prelungite cu 2 luni, respectiv pana la data de
16.09.2018, mandatele de membri provizorii ai Directoratului pentru urmatoarele
persoane: Adrian Constantin RUSU, Andreea Georgiana FLOREA si Constantin
SARAGEA si au fost desemnati ca membri provizorii ai Directoratului pentru un
mandat de 2 luni, respectiv pana la data de 16.09.2018, urmatoarele persoane:
Adrian-Mircea TEODORESCU si Viorel VASIU.



4. Sume calculate pentru remuneratia administratorilor executivi (Directoratul) in anul
2018

In baza prevederilor legale si contractuale aplicabile la data de 31.12.2018, sumele
corespunzatoare remuneratiei fixe si variabile cuvenite membrilor Directoratului, calculate
pentru anul 2018, sunt prezentate in cele ce urmeaza. Membrii provizorii ai Directoratului nu

in temeiul art. 6472 din OUG 109/2011, prin Decizia Consiliului de Supraveghere
nr. 77/24.08.2018, au fost desemnati ca membri provizorii ai Directoratului
pentru un mandat de 4 luni, incepand cu data de 17.09.2018, urmatoarele
persoane: Adrian Constantin RUSU, Andreea Georgiana FLOREA, Constantin
SARAGEA, Adrian-Mircea TEODORESCU si Viorel VASIU.

Prin Decizia Consiliului de Supraveghere nr. 93/23.11.2018 a fost revocat
incepand cu data de 23.11.2018, din calitatea de membru provizoriu al
Directoratului, domnul Constantin SARAGEA.

In temeiul art. 642 din OUG 109/2011, prin Deciziile Consiliului de
Supraveghere nr. 101-105/21.12.2018, au fost desemnati ca membri provizorii ai
Directoratului pentru un mandat de 4 luni, incepand cu data de 21.12.2018,

urmatoarele persoane: Marius Danut CARASOL, Andreea Georgiana FLOREA,

Constantin SARAGEA, Claudia-Gina ANASTASE si Adrian SAVU.

beneficiazd de componenta variabila a remuneratiei.

Nr. crt.

Nume si prenume

IAN
2018

FEB
2018

MAR
2018

APR
2018

MAI
2018

UL
2018

TOTAL
2018

POPESCU CORINA GEORGETA

28280

33600

33600

33600

31543

160623

MODRAN MIRCEA TOMA

26260

31200

17018|

74478

FLOREA ANDREEA GEORGIANA

26260

31200

31200

31200,

31200

31200

369460}

ARDELEAN DAN VALERIU

26260]

31200

31200

31200,

31200

15600

197860,

TATARU FLORIN CRISTIAN

26260]

31200

31200

31200,

31200

15600

197860,

RUSU ADRIAN CONSTANTIN

11495

33257,

33600

24758]

271110

SARAGEA CONSTANTIN

31200

8211

173942

TEODORESCU ADRIAN MIRCEA

15600

22989

163389

VASIU VIOREL

15600

22989

163389

CARASOL MARIUL DANUT

8842

8842

BIBle|o|N|a|un|s|w|Nn|m

ANASTASE CLAUDIA GINA

ololo|o

ojlo|o|o

8211

8211

TOTAL

Slo|o|o|o

13332

158400

w|olo|o|o|o

14421

13869

[l

158400

127200

1789164

In aplicarea HAGOA nr. 1/2015, elementul componentei variabile pentru anul 2018 (pentru
mandatele care au expirat la data de 17.09.2017) constand in bonusul de performanta in
functie de rentabilitatea actiunilor Transelectrica SA pentru actionarii societatii, este
prezentat in tabelul urmator.

10



si p! I Data intrare |Nr. OAVT | Data acordarii| Transa |Valoare transa|PMA 2018 (PMA 2017 PMA 2016 DIV 2018 | DIV 2017 |DIV 2016|DIV 2015| PMA 2015 PMA 2014| Valoare
Luca Nicolae IACOBICI 26.05.2016 35046 26.05.2016 3 11682 23,0714 28,5501 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 23128
Luca Nicolae IACOBICI 26.05.2016 13962 26.09.2016 3 4654| 23,0714| 28,5501| 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 9214
lon SMEEIANU 12.05.2015 54705 25.05.2016 3 18235 23,0714 28,5501 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 36102
Catalin-Lucian CHIMIREL 29.07.2015] 54705 25.05.2016 3 18235 23,0714 28,5501 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604, 36102
lon-Toni TEAU 11.05.2014| 156000 15.11.2015 3 52000 23,0714 28,5501| 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 102950
Constantin VADUVA 22.11.2012| 104000 15.11.2015 3 34667| 23,0714| 28,5501 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604, 68633
Mircea-Toma MODRAN 01.12.2016 99441 25.05.2016 2 33147| 23,0714 28,5501| 29,0861 0| 2,257 2,65 2,8033| 25,9986 26,604 -124556

In baza cererilor de valorificare depuse de catre fostii membri ai

Directoratului la data de

15.11.2018, (Luca-Nicolae IACOBICI, lon SMEEIANU, Catalin-Lucian CHIMIREL, lon-Toni
TEAU, Constantin VADUVA, Mircea-Toma MODRAN) conform cu prevederilor contractelor
de mandat, s-a calculat valoarea aferenta OAVT valorificate la termen (prezentata in
tabelele de mai jos).

Pachet 1
lei

Valoarea
Valoare Valoare Valoare absoluta Valoarea Valoarea
absolutabruta| absoluta bruta| absoluta bruta bruta absoluta absoluta
aferenta OAVT |aferenta OAVT{aferenta OAVT- aferenta bruta bruta
. OAVT Transa entru care a |uri pentru care [ uri pentru care . aferenta aferenta
Nume siprenume | . . PMA 2013 | PMA 2014 | PMA 2015 [ PMA 2016 | DIV 2014 DIV 2015 | DIV 2016 P P P OAVT-uri . .
disponibile OAVT fost depusa s-adepus s-adepus . OAVT-uri OAVT-uri
valorificate e o
cerere de cerere de cerere de platite valorificate | valorificate
valorificare in | valorificare in | valorificare in efectivin platite efectiv|platite efectiv
2014 2015 2016 2014 in 2014 in 2014
Toni Teau 92.712 30.904 17,9344 26,6040 25,9986 | 29,0861 2,2280 2,8033 | 2,6500 336.781 404.705 582.017 0 0 0
Constantin Vaduva 156.000 52.000 17,9344 26,6040 25,9986 | 29,0861 2,2280 2,8033 | 2,6500 566.675 680.966 979.316 0 0 0
Octavian Lohan 81.633 27.211 17,9344 26,6040 25,9986 | 29,0861 2,2280 2,8033 | 2,6500 296.534 356.341 512.464 0 0 0
Ciprian Diaconu 156.000 52.000 17,9344 26,6040 25,9986 | 29,0861 2,2280 2,8033 | 2,6500 566.675 680.966 979.316 0 0 0
George Visan 81.633 27.211 17,9344 26,6040 25,9986 29,0861 2,2280 2,8033 2,6500 296.534 356.341 512.464 0 0 0
Total 567.978 189.326 2.063.199 2.479.319 3.565.577 0 0 0
Valoare
Valoarea |Valoarea Valoarea
Valoare absoluta
Valoare absoluta [ absoluta [absoluta absoluta
absolutabruta bruta
brutaaferenta bruta bruta bruta
aferenta OAVT aferenta
OAVT-uri pentru aferenta |aferenta . aferenta
OAVT pentru care a "| OAVT-uri "
Nume si prenume . Transa OAVT PMA 2014 PMA 2016 PMA 2017 DIV 2015 DIV 2016 DIV 2017 care s-adepus OAVT-uri  |OAVT-uri OAVT-uri
disponibile fost depusa "l pentru care -
cerere de valorificate |valorifical valorificate
cerere de ) ) '8l s-adepus
. valorificare in platite te platite platite
valorificare in . cerere de
2016 efectivin  [efectivin . efectivin
2015 2015 2016 valorificare 2017
in 2017
Toni Teau 180.000 60.000 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 131.874 476.124 0 0 579384 0
Constantin Vaduva 156.000 52.000 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 114.291 412.641 0 0 502133 0
Catalin Chimirel 31.056 10.353 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 22.753 82.147 22.753 82.147 99968 0
lon Smeeianu 53.282 17.761 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 0 281.881 0 281.881 171505 0
Octavian Lohan 156.000 52.000 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 114.291 412.641 0 0 502133 0
Ciprian Diaconu 40.603| 13.534 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 29.747 107.400 0 0 130692 0
George Visan 41.030 13.677 26,6040 29,0861 28,5501 2,8033 2,6500 2,2570 30.060 108.530 0 0 132068 0
Total 657.971 219.324 443.016 1.881.363 22.753 364.028 2117883 0
Valoare absoluta Valoare absoluta Valoare absoluta
brutaaferenta |Valoareaabsoluta| brutaaferenta [Valoareaabsoluta| brutaaferenta [Valoareaabsoluta
OAVT OAVT pentru care| brutaaferenta |OAVT pentru care| brutaaferenta [OAVT pentru care| brutaaferenta
Nume siprenume disponibile Transa OAVT PMA 2018 PMA 2017 PMA 2016 DIV 2018 DIV 2017 DIV 2016 afost depusa OAVT-uri afost depusa OAVT-uri afost depusa OAVT-uri
cerere de valorificate platite cerere de valorificate platite cerere de valorificate platite
valorificare in efectivin 2016 valorificare in efectivin 2017 valorificare in efectivin 2018
2016 2017 2018
Toni Teau 156.000 52.000 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 2,2570 2,6500 298.350 298.350 387.842 0 102.950 0
Constantin Vaduva 104.000 34.667 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 2,2570 2,6500 198.900 198.900 258,561 0 68.633 0
Catalin Chimirel 54.705 18.236 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 2,2570 2,6500 104.623 104.623 136.006 0 36.102 0
lon Smeeianu 54.705 18.236 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 2,2570 2,6500 104.623 104.623 136.006 0 36.102 0
Luca-Nicolae lacobici 49.008 16.336 23,0714 28,5501 29,0861 0,0000 2,2570 2,6500 93.728 93.728 121.842 0 32.342 0
Total 418.418 139.475 800.224 800.224 1.040.257 0 276.129 0
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Pachet 4
lei

OAVT
Nume siprenume Transa OAVT PMA 2017
disponibile

PMA 2016

DIV 2017

Valoare absoluta
bruta aferenta
OAVT pentru care
afost depusa
eeeeee de
valorificare in

Valoarea absoluta
bruta aferenta
OAVT-uri
valorificate platite
efectiv in 2017

Valoare absoluta
bruta aferenta
OAVT pentru care
afost depusa
eeeeeeee
valorificare in

Valoarea absolutal
bruta aferenta
OAVT-uri
valorificate platite
efectiv in 2018

2017 2018

Mircea-Toma Modran 99.441 33.147 28,5501 29,0861 2,2570 57.046 0 -124.556 0

Total 99.441 33.147 57.046 0 -124.556

Sumele aferente pachetelor 2 si 3 platite in anii 2015 si 2016 sunt cele corespunzatoare
certificatelor emise ulterior datei de 23 martie 2015, data la care au fost fixate limitele
generale ale componentei variabile a remuneratiilor membrilor Directoratului prin HAGOA
nr.1/23.03.2015.

Pentru anul 2017 si 2018, dintre toate cererile depuse nu a fost onorata nicio cerere.
Cererile de valorificare depuse in noiembrie 2017 si 2018 nu au fost onorate la data
prezentului raport, fiind in proces de verificare a indeplinirii conditiilor procedurale, legale si
contractuale.

Situatiile financiare intocmite la data de 31.12.2017 si 2018 contin la aceasta datd un

provizion inregistrat pentru componenta variabila aferenta pachetelor de OAVT in baza
solicitarilor/notificarilor/cererilor de chemare in judecata ale fostilor membri ai Consiliului de
supraveghere, suma fiind determinatd folosind valorile cunoscute la datele de referinta
aplicabile OAVT valorificate si, respectiv un calcul actuarial in conformitate cu standardele
de IFRS aplicabile (IFRS 2) pentru OAVT nevalorificate la sfarsitul anului financiar.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare,

Presedinte Constantin Dumitru
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