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CAIET DE SARCINI
privind echizifii de servicii de formare profesionala

L Generalititi

Caietul de sarcini face parte integranta din documentatia de atribuire pentru incheierea contractului s1
constituie ansamblul cerintelor minime si oblicatorii, pe baza carora operatorii economici isi vor elabora
oferta.. Prin prezentul caiet de sarcini privind privind achizitia de servicii de formare profesionala, se are in
vedere afribuirea contractului avand ca obiect: pentru organizarea unui curs de  “Cadre Tehnic PSI”.
Obiectivul organizarii acestui curs il constitue:

- asigurarea desfasurarii activitatii de formare si perfectionare profesionala continua a personalului
sucursalei.

- pregatirea pentru situatiile de urgenta si pregatirea personalului de specialitate cu atributii in domeniul
apararii impotriva incendiilor,

- actualizarea cunostintelor si deprinderilor specifice in calitate de cadru tehnic PSI, ajuta la intelegerea si
aplicarea cadrului legal, Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si OMAI nr.163/2007 pentru
aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor precum si la dobandirea competentelor
necesare realizarii sarcinilor si atributiilor ce ii revin in calitate de responsabil PSL.

Clasificare: CPV cod CPV 80510000-2 - Servicii de formare specializata.

IIL. Cerinte de natura organizatorica

Denumire curs: “Cadru Tehnic PSI”.
Domeniul cursului: Prevenirea si stingerea incendiilor
Perioada desfasurare: Juna noiembrie/inceput de decembrie,
Numar participanti : total 8 salariati din cadrul ST Cluj astfel: 4 persoane din Baia Mare, 2 persoane din
Zalau si 2 persoane din Cluj.
Se va avea in vedere ca sustinerea cursurilor sa se desfasoare numai in zilele hicratoare si orele de
desfasurare ale cursului sa fie dimineata.
Locatia desfasurarii cursului: se va realiza la sediul furnizorului pentru fiecare lot in parte.
Pretul ofertat pentru serviciile de instruire va ingloba toate costurile aferente desfasurarii in bune conditii a
cursului {lector, suport de curs, sala curs)
Achizitia se imparte in 3 loturi:
- Lot I - 4 persoane pentru curs la Baia Mare
- Lot 2 -2 persoane pentru curs la Zalau
- Lot 3 -2 persoane pentru curs la Cluj
Ofertele se pot depune pe unul sau mai multe loturi. Ofertele vor cuprinde valoarea unitara
(pret/persoana), valoarea pe fiecare lot in parte si valoarea totala.
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I11.

Cerinte referitoare la oferta de curs:

Nr. Cerinte pentru furnizorii de servicii de Cerinte minime
crt. formare profesionala
= Pentru lector\ formator/cadru didactic se va atasa CV-ul.
- Este necesar ca din CV sa reiasa clar pregatirea
profesionala de specialitate, vechimea si experienta in specialitate,
Societatea organizatoare a cursului trebuie sa | experienta ca lector/formator si cursurile sustinute pana in prezent
1 prezinte informatii referitoare la personalul | @ Lectorul/formatorul/cadrul didactic trebuie sa intruneasca
implicat Tn activititile de instruire. cerintele legale in vigoare, pentru desfasurarea activitatilor de
formare profesionala
- in acest sens va prezenta certificat de formator, sau alte acte de
atestare a calitatii de cadru didactic/lector specialist in tematica
solicitata (atestarea ca specialist poate fi dovedita si prin diplome,
certificate, atestate sau alte documente care dovedesc formarea
profesionala de specialitate, lucrari stiintifice publicate, lucrari
expuse in cadrul unor evenimente specifice, cursuri de
) specialitate derulate, consultanta de specialitate acordata,
activitatea desfasurata in cadrul unor organizatii profesionale
si/sau a unor organisme stiintifice cu recunoastere in domeniu
etc)
= Lectorul/formatorul/cadrul didactic trebuie sa_aiba
activitate relevanta in domeniul tematicii cursului
activitatea relevanta va fi demonstrata prin prezentarea unei liste
cu enumerari si exemplificari clare si concrete ale cursurilor
sustinute in domeniul solicitat cu prezentarea cel putin a
denumirii cursului, a duratei si a beneficiarului (numar efectiv de
cursuri similare cu cel solicitat)
Societatea organizatoare a cursului trebuie si |=<»Se va prezenta o listd cu detalii referitoare la:
5 prezinte contfinutul tematic al cursului ofertat |-continutul tematic cursului solicitat,
si durata. Se vor preciza pentru fiecare lot in |-pentru fiecare lot in parte urmatoarele: locatia cu specificarea
parte urmatoarele: locatia de desfasurare cu |numérului de ore afectat pentru teorie si pentru practici, data de
durata in numir de ore pentru partea teoretici |incepere/finalizare a cursului, precum si orarul si frecventa
si partea practici, data de incepere/finalizare |intalnirilor pentru fiecare lot in parte.
precum si orarul si frecventa intalnirilor pe
fiecare lot.

] Prezentarea ofertei financiare =» Ofertele se pot depune pe unul sau mai multe loturi. Ofertele vor
cuprinde valoarea unitara (pret/persoana), valoarea pe fiecare lot in
parte si valoarea totala.

< Valabilitatea ofertei =» Se va preciza in mod clar termenul de valabilitate al ofertei
5 Societatea organizatoare a cursului trebuie si |< Se va prezenta o listd cu tipurile de documente eliberate de
prezinte tipul de documente eliberate la |ofertant la absolvirea cursului (inclusiv anexele, daca este cazul),
absolvirea cursului, gradul de recunoastere |precizdnd, gradul de recunoastere al documentelor care atesta
(diplome ANC, diplome cu acreditare la nivel |absolvirea cursului de catre participanti. De preferinta se va
national/ international, diplome emise de |transmite un model care se va atasa.
ofertant, alte diplome). = Furnizorul de formare profesionala trebuie sa figureze in
RNFFPAA - Registrul National al Furnizorilor de Formare
Profesionala a Adultilor Autorizati.
6 Societatea organizatoare a cursului va [ Se vor oferi detalii cu privire la suportul de curs pe care il vor
prezenta detalii cu privire la suportul de curs: |primi participantii
continut, suportul pe care va fi livrat, etc.
7 Societatea organizatoare a cursului va prezenta |=»Se vor detalia modalitatile de evaluare si durata evaluarii

modul in care se va realiza evaluarea

cunostintelor dobandite la curs
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Se precizeaza fapiul ca neprezentarea documentelor dovediloare, referitoare la ceriniele de calificare,
constituie motiv de descalificare, respectiv de excludere din procedura de achizitie

IV,  Cerinte cu privire Ia curs

Cursul va aborda, ca tematiea, urmatoarele subiecte, dar fara a se limita Ia: elementele caracteristice ale
incendiului; limitarea propagarii fumului prin elementele de constructie: llase de periculozitate ale
materialelor si substantelor; Instalatii de protectie impotriva incendiilor; situatiile care pot favoriza initierea,
dezvoltarea si/sau propagarea unui incendiu; echiparea si dotarea cu mijloace tehnice de aparare impotriva
incendiilor; permisul de lucru cu focul deschis, categorii de constructii si amenajari care se supun avizarii
sifsau autorizarii privind securitatea la incendiu; norme generale de aparare impotriva incendiilor la
proiectarea instalatiilor si constructiilor, prevederi ale reglementarilor tehnice; obligatiile salariatilor privind
apararea impotriva incendiilor; sanctiuni contraventionale; ete.

Cursul trebuie sa fie autorizat de Autoritatea Nationala pentru Calificari (fostul CNFPA), avizat
de Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta (IGSU).

V. Remuneratie si modul de plata
Modul de facturare se va stabili, prin contractul de prestare a serviciilor de formare profesionala, contract
care va fi pus la dispozitie de catre C.N.T.E.E. Transelectrica S.A. — Sucursala de Transport Cluj
Plata catre societatea prestatoare a serviciilor de formare, se va face prin virament bancar, pe baza facturii
fiscale emise de catre furnizor. Factura se va infocmi tinand cont de numarul de participanti si de pretul
unitar/participant. Costurile cu lectorul, eventuale taxe de examinare, suportul de curs, eliberare
diplome/certificate, vor fi inglobate in costul serviciilor de instruire.
Societatea organizatoare a cursului va emite factura fiscala numai dupa finalizarea cursului.

VI.  Modalitatea de atribuire a contractului
Criteriul de atribuire: cel mai bun raport calitate- pret/calitate-cost
Factorii de evaluare si ponderile aferente criteriului “cel mai bun raport calitate — pret” sunt:

- 70 puncte pretul ofertei (P)

- 30 puncte experienta lectorului in sustinerea de cursuri in domeniul prevenirii si
stingerii incendiilor (E)

Formula de calcul pentru stabilirea punctajului este P+E= maxim 100 puncte si se va aplica astfel:
a) Algoritmul de caloul pentru factorul “pretul ofertei” (P):
- Pentru pretul cel mai scazut (Pminim) se acorda punctaj maxim (70 de puncte)
- Pentru alt pret (Pn) se va acorda punctaj conform formulei: (Pminim/Pn)x70
b) Algoritmul de calcul pentru factorul “experienta lectorului” (numar de ani) (E):

- Pentru lectorul cu experienta cea mai mare in sustinerea de cursuri in domeniul
prevenirii si stingerii incendiilor (numar de ani) (B maxm), S€ acorda punctaj maxim
(30 de puncte)

- Pentru ceilalti lectori cu experienta in sustinerea de cursuri in domeniul prevenirii si
stingerii incendiilor (numar de ani), in tematica abordata, se va acorda punctaj
conform formulei: (Eyani/ Er masin) X 30, unde B . reprezinta numarul de ani de
experienta.

Punctajul total luat in calcul la departajare va fi caleulat prin insumarea factorului “pretul ofertei”(P) cu a
factorului “experienta lectorului” (E), castigator fiind declarat ofertantul care obtine punctajul cel mai mare




