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Cap. 1. Informatii generale.

Supravegherea starii de sanatate a personalului CNTEE Transelectrica SA, se realizeaza
conform HG 355/2007 modificata si completata prin HG 1169/2011 actualizata.

In Contractul Colectiv de Munca aplicabil, la cap. V “Sanatatea si Securitatea in munca.
Conditi de munca” Art.5.23.(4), sunt cuprinse servicile si investigatile medicale
suplimentare care se pot face pentru personalul Companiei, in limita bugetului alocat.
Acestea sunt: examene de specialitate de: ginecologie , test Babes - Papanicolau, echografie
mamara, mamografie (pentru femei), PSA (pentru barbati), hemoleucograma completa,
analize de biochimie, radiografie pulmonara, cardiologie, oftalmologie, ORL, neurologie,
medicina interna( pentru tot personalul indiferent de sex), coprocultura si coproparazitologic
pentru personalul care lucreaza la bufet/protocol.

Pentru a diagnostica in faza incipienta eventualele boli, este necesara efectuarea de
investigatii medicale.

1.1 Denumirea serviciilor ce fac obiectul achizitiei

Obiectul acestei achizitii il constituie serviciile de analize medicale pentru personalul
CNTEE “Transelectrica” SA Executiv si UNO-DEN, cu o valoare de 89.816,00 lei, pentru o
perioada de 2 ani.

1.2 Prezentarea succinta a necesitatii si oportunititii/contextului achizitiei.

In Contractul Colectiv de Munca aplicabil, la cap. V “Sanatatea si Securitatea in
munca. Conditii de munca” Art.5.23.(4) sunt cuprinse serviciile si investigatile medicale
suplimentare care se pot face pentru personalul Companiei, in limita bugetului alocat.
Acestea sunt: examene de specialitate de: ginecologie , test Babes- Papanicolau,echografie
mamara, mamografie (pentru femei), PSA (pentru barbati), hemoleucograma completa,
analize de biochimie, radiografie pulmonara, cardiologie, oftalmologie, ORL, neurologie,
medicina interna( pentru tot personalul indiferent de sex), coprocultura si coproparazitologic
pentru personalul care lucreaza la bufet/protocol.

Efectuarea de investigatii suplimentare pentru angajati Companiei ne ajuta sa
diagnosticam diverse boli intr-o faza incipienta.
1.3 Definitii (dupa caz).
Cap. 2. Descrierea serviciilor
2.1 Scop (obiectivul general si obiectivele specifice la care contribuie realizarea
serviciilor);
Serviciile si investigatille medicale au rolul de a ajuta la supravegherea starii de sanatate
a personalului din CNTEE Transelectrica SA din Executiv si UNO-DEN completand
serviciite medicale pe care le realizeaza medicul de medicina muncii din cadrul
Companiei, In acest mod reusim sa prevenim aparitia diverselor boli si sa reducem
morbiditatea prin incapacitate temporara de munca.
2.2 Descrierea setviciilor solicitate.
Examen ginecologic
Test Babes- Papanicolau in mediu lichid;
Test PSA ( si free PSA) cantitativ;
Examen cardiologic include si ECG;
Radiografie pulmonara fata-profil;
Mamografie digitala 3D cu tomosinteza - bilaterala;
Echografie mamara bilaterala;
Examen complet de urina;
Examen coprobacteriologic;
Examen coproparazitologic.



2.3 Estimarea numarului de servicii este conform anexei 2;

2.4 Rezultatele care trebuie obtinute in urma prestirii serviciilor;
Serviciile si investigatiile medicale se fac pentru salariatii Companiei si au rolul de a ajuta
la supravegherea starii de sanatate a personalului din CNTEE Transelectrica SA- Executiv
si UNO-DEN.

2.5 Livrabile (ex. rapoarte, analize etc.) ;

- Rezultatele investigatiilor de laborator( test Babes- Papanicolau, PSA si Free PSA, examen

complet de urina, examen coproparazitologic, examen coprobacteriologic), vor f7 transmise in

format electronic pe adresa de e-mail personala a fiecarui angajat al Companiei in maxim 2
saptamani de la data prelevarii ;

- Rezultatele: testului Babes — Papanicolau , mamografiei, echografiei mamara, radiografiei
pulmonara, vor avea interpretarea medicului specialist, si vor f7 inmanate fiecarei persoane,
in format pe hartie sau/si electronic.

- Examenele medicale: cardiologic si ginecologic se vor incheia pentru fiecare pacient cu:
Scrisoare medicala: diagnostic precizat cu recomandari, ECG interpretat, prescriptie
medicala(dupa caz) si vor fi inmanate fiecarei persoane, in format pe hartie sau/si electronic.
- Raport lunar al serviciilor medicale prestate per persoana: pentru fiecare persoana, tipurile
de servicii medicale de care a beneficiat.

2.6 Atributiile si responsabilititile Partilor;
2.7 Locul prestarii serviciilor;
- la sediul Centrului medical cu care se va incheia contractul ;
Fiecare angajat se va programa pentru seviciile medicale cuprinse in contract cu
minim 24 ore inainte, prin Cali-Center-ul Centrului Medical cu care se va incheia
contractul.

2.8.Certificdri/ calificdri/acreditiri/ atestate solicitate pentru personalul direct
implicat in prestarea serviciilor;

- medicii specialisti/ primari care fac parte din echipa care va efectua serviciile medicale
solicitate detin ,autorizatie de libera practica” eliberata de Colegiul medicilor din
Romania, in termen de valabilitate — copie conform cu originaluf .

- asistentele medicale care fac parte din echipa care va efectua serviciile medicale
solicitate detin ,autorizatie de libera practica”, in termen de valabilitate — copre
conform cu originalul ,

2.9.Transferul dreptului de proprietate intelectuald (dacd este cazul) ; Nu este
cazul.
2.10.Alte cerinte.
In vederea conformarii cu Regulamentul UE 679/2016, Prestatorul va pune la
dispozitia Beneficiarului urmatoarele documente :
- Model Consimtamant de prelucrare a datelor personale , in format editabil
- Nota de informare cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
(aceasté nota trebuie sa fie accesibild in format electronic cét si pe suport
de hartie )
Cap. 3. Durata contractului, termen de prestare si/sau de predare a livrabilelor.
Durata contractului este pentru 24 luni.Prestarea serviciilor se realizeaza conform precizarilor
sus mentionate.
Cap. 4. Garantii — Nu este cazul.
Cap. 5. Receptii
5.1. Receptia serviciilor se va efectua in baza.
5.1.1.Procesului verbal de receptie servicii medicale semnat de Prestator si Beneficiar;



5.1.2.Raport lunar al serviciilor medicale prestate per persoana : pentru fiecare
persoana, tipurile de servicii medicale de care a beneficiat, care constituie Anexa la Procesul
verbal de receptie servicii.

Serviciile medicale prestate, conform Procesului verbal de receptie servicii si
Raportului lunar al serviciilor medicale prestate per persoana si data, vor fi platite de
beneficiar.

Cap. 6. Legisiatie
6.1. Legislatie generald si specifica;

Legislafia generala privind achizitiile sectoriale

Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale.

Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizifie publica, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucrari gi
concesiune de servicii, precum gi pentru organizarea $i funciionarea Consiliului National
de Solutionare a Contestatiilor, publicata Tn Monitorul Oficial nr. 391 din 23.05.20186;

e HG nr. 394/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului sectorialacordului cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile
sectoriale.

6.2. Legislatie privind sanatatea si securitatea in munca;

e Legea nr. 319/2006 a Securitdtii i Sanatati in Muncd, cu modificarile si completarile
ultericare;

e HG nr. 1425/2006, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii Securitatii si Sanatatii in Munca, cu medificarile si completarile ulterioare;

e HG nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de
munca;

e HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6.3. Cerinte si legislatie de mediu;

e QUG nr.195/2005 privind protectia mediului;

Legea nr.265/2006 pentru aprobarea OUG nr. 195/2005, cu modificarile i completarile
ulterioare
6.4. Cerinte si legislatie calitate;

e OUG nr. 174/2008 pentru modificarea si completarea unor acte normative privind
protectia consumatorilor;

6.5. Legislatie privind managementul situatiilor de urgenta (apararea impotriva
incendiilor si protectia civild);

« Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare.

« 6.6 Legislatie privind Protectia Datelor cu Caracter Personal Regulametul UE
679/2016

¢ “Datele Personale” inseamna orice informatii privind o persoana fizica identificata sau
identificabila; o perscana identificabila este o persoana care poate fi identificata, direct
sau indirect, Tn special prin referire la un element de identificare, cum ar fi, nume, un
numar de identificare, date de localizare, un identificator online sau la unul sau mai multe
elemente specifice, proprii identitatii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice,
culturale sau sociale.

= In cazul in care partile transmit sau pun Ia dispozitia celeilalte parti orice Date Personale,
acestea se obliga sa proceseze respectivele Date Personale in conformitate cu legislatia in
vigoare si aplicabila, inclusiv cu Regulamentul UE privind pretectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date (“Regulamentul UE 2016/679"), orice norme, regulamente, ordine si
standarde, astfel cum acestea pot fi modificate pericdic.

» Partile declara si se obliga sa ia toate masurile de precautie rezonabile pentru a asigura
securitatea si prevenirea oricaror distrugeri, pierderi, modificari, dezvaluiri, achizitii sau



accesari ilegale sau neautorizate cu privire la Datele Personale. Cu toate acestea, in cazul
in care Datele Personale furnizate de catre parti au fost accesate sau obtinute de o
persoana neautorizata, partile vor notifica imediat cealalta parte cu privire la un astfel de
incident si vor coopera in vederea luarii oricaror masuri considerate necesare pentru
atenuarea oricarei pierderi sau daune provocate de un astfel de acces neautorizat.

» Partile vor lua masurile rezonabile si necesare pentru a asigura ca toti angajatii, agentii,
partenerii si subcontractantii acestora sa respecte aceste clauze ori de cate ori prelucreaza
orice Date Personale ca parte a acestui Contract.

Cap.7. Modul de prezentare a ofertei

7.1. Ofertele trebuie sa includa detaliat toata gama de servicii cerute prin Caietul de Sarcini;
7.2, Nu se accepta oferte partiale sau alternative.

Cap. 8 Alte informatii

Facturile vor fi emise de prestator lunar si vor fi detaliate pe tipurile de servicii medicale
prestate.

Prestarea serviciiior medicale mentionate anterior se va face doar dupa obtinerea
consimtdmantului angajatului.

Anexa Acord cu privire [a Protectia Datelor cu caracter Personal va fi parte integrant3 din
contract

Cap.9. Anexe (dupa caz)
Anexa Acord cu privire la Protectia Datelor cu caracter Personal .
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Director
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ANEXA 2

ESTIMARE NUMAR DE SERVICII MEDICALE

Nr. Serviciul medical Nr. Estimat de Examene
Crt. Medicale in 24 luni
0. 1. 2,
1. } Examen cardiologic 40
2. | Examen ginecologic 130
3. | Test Babes-Papanicolau in mediu lichid 130
4. | Test PSA(+ Free PSA) 106
5. | Mamografie digitala cu tomosinteza 42
bitaterala
6. | Echografie mamara bilaterala 100
7. | Radiografie pulmonara fata- profil 40
8. | Examen complet de urina 130
9. | Examen coprobacteriologic 6
10. | Examen coproparazitologic 6




ANEXA ....

ACORD CU PRIVIRE LA PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL



coressernressrnesssnanns erenenscneas y O SOCIEtate ........ccooveeorveeenenne , constituiti
potrivit  legilor din Romdnia avand sediul I .o » Jjudetul
............................... , ¢cod postal .., €-MaIl e, telefon
...................................... s fax e, inregistratd in Registrul Comertului sub numirul
..................................... , cod unic de identificare .........ccccvirvniininn,,  TEprezentatd  de
DIRECTOR GENERAL -.......... ceearasasases eresesacanes ceesens si DIRECTOR DIRECTIE
ECONOMICA ......... veereenaeas ..«, In calitate de Operator Asociat 1,
§i

s O SOCietate ......coveveoerreernenn. , constituitd
potrivit legilor din Romdnia avind sediul T .o, , Jjudetul
............................... , cod postal ..o, €mMail e, telefon
...................................... s faX iene.., TnTegistratd in Registrul Comertului sub numarul
..................................... , cod unic de identificare ........cccococeivnerviercenen,,  Teprezentati  de
DIRECTOR GENERAL —.........cccvivrnrerennne. cerersraeans ..., in calitate de Operator Asociat 2

fiecare, o Parte §i impreuna, Pirtile.
AVAND iN VEDERE CA:
(A) intre Parti a fost incheiat contractul nUMAETU] .....ovrvvevereeen, ce are ca scop.......

(B) Reforma legislatiei Uniunii Europene privind protectia datelor cu caracter personal, in special
aplicabilitatea Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (GDPR)
incepand cu data de 25 mai 2018, impune revizuirea prevederilor contractuale incluse in Contractul
Principal ce reglementeazi aspectele ce tin de protectia datelor cu caracter personal;

© Legea 102/2005 —cap VII

(D) Legea 190/2018 de punere in aplicare a2 Regulamentului 679/2016



PARTILE AU CONVENIT astizi, .......... » incheierea prezentului acord cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal realizatd de Operatorul Asociat 1 $i Operatorul Asociat 2 in scopul aducerii la indeplinire a
activitétii Partilor in baza Contractului Principal sau in legituri cu acesta.

|

1.1

1.2

1.3

1.4

21

22

INTERPRETARE
in cuprinsul prezentului Acord termenii de mai jos au urmitoarele semnificatii:

(a) ANSPDCP inseamni autoritatea de supraveghere a prelucririi datelor cu caracter personal din
Romaénia, denumitd Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucririi Datelor cu Caracter
Personal;

b) Date cu Caracter Personal inseamni orice informatii privind o persoana fizici identificati
sau identificabild (o persoand care poate fi identificatd prin referire la un element de
identificare), informatii prelucrate de Parfi ca operatori asociati, pentru scopuri stabilite in
comun si prin mijloace de prelucrare stabilite in comun pentru realizarea activitatii Partilor in
baza Contractului Principal sau in legitura cu acesta;

(c) Legislatia Datelor cu Caracter Personal inseamni legislatia ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal, in special GDPR si actele normative interne care implementeazi sau
suplimenteaza GDPR, si va include orice acte normative viitoare ce privesc prelucrarea datelor
cu caracter personal incepand cu data intrarii lor in vigoare;

(d) Subprocesator inseamni persoana fizicad sau juridicd, autoritatea publici, agentia sau alt
organism care prelucreazi Datele cu Caracter Personal in numele Partilor (persoani
imputernicitd) sau in numele unei persoane imputernicite/ Subprocesator a/ al acestora;

(e) GDPR inseamni Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

In masura in care prezentul Acord nu prevede altfel, restul termenilor si al expresiilor nedefiniti in
prezentul Acord, incluzind, dar firi a se limita la, »operatori asociati”, ,,date cu caracter personal”
(in general), ,prelucrare”, ,autoritate de supraveghere”, »PErsoand vizatd”, ,reprezentant”,
»Organizatie international3”, au semnificatia previzuti in GDPR.

Anexele la acest Acord fac parte integranti din acesta.

Piértile declar3 ci sunt congtiente de faptul ¢4, in plus fati de obligatiile incluse in prezentul Acord,
GDPR prevede o serie de obligatii suplimentare ce ar putea si le fie aplicabile (cum ar fi aceea de a
pastra o eviden{d a activitifilor de prelucrare desfasurate (daci este cazul), de a coopera cu
autoritatea de supraveghere, de a desemna un responsabil cu protectia datelor (daci este cazul) etc.).
Nicio prevedere din acest Acord nu are scopul de a restringe aceste obligatii.

OBIECT DE REGLEMENTARE

Prezentul Acord se aplica activitatilor de prelucrare a Datelor cu Caracter Personal realizate de Parti
ca operatori asociati, pentru scopuri stabilite in comun si prin mijloace de prelucrare stabilite in
comun pentru realizarea activititii Pirtilor in baza Contractului Principal sau in legatura cu acesta.

Prezentul Acord nu se aplica prelucririlor de date cu caracter personal pe care vreuna dintre Parti le-
ar putea realiza ca operator independent ori ca persoani imputernicits, cazuri in care sunt Partile vor
agrea asupra unor clauze care si reglementeze situatiile respective.

PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL



3.1

32

4.1

42

4.3

44

5.1

5.2

7.1

7.2

Pirtile stabilesc de comun acord ¢ vor prelucra Datele cu Caracter personal pentru scopurile si prin
mijloacele din Anexa 1 la acesta acord, avind astfel calitatea de operatori asociati, potrivit
Legislatiei Datelor cu Caracter Personal.

Pirtile convin asupra perioadei de stocare, a categoriilor de Date cu Caracter Personal prelucrate, a
categoriilor de persoane vizate, si a destinatarilor/ categoriilor de destinatari (inclusiv statele terfe st
organizafiile internationale, daci este cazul) din Anexa 1. Prin ,destinatari” intelege inclusiv
potentialii Subprocesatori ai Datelor cu Caracter Personal.

PERSONALUL PARTILOR

Pirtile se vor asigura ci accesul la Datele cu Caracter Personal este strict limitat la salariatii,
colaboratorii sau alte persoane autorizate ale acestora care au nevoie si cunoascd sau si acceseze
Datele cu Caracter Personal relevante, dupa cum este strict necesar in scopul Contractului Principal.

Partile se vor asigura ¢ aceste persoane vor respecta Legislatia Datelor cu Caracter Personal cu
privire la obligatiile acestora.

Pértile se vor asigura ci orice persoand fizici care actioneazi sub autoritatea lor sau a uneia dintre
ele si care are acces la Date cu Caracter Personal nu le prelucreazi decit conform acestui Acord.

Pirtile se vor asigura ci toate persoanele autorizate si prelucreze Date cu Caracter Personal pentru
aceasta au incheiat acorduri de confidentialitate sau sunt tinute de o obligatie legald de
confidentialitate.

SECURITATE

Avénd in vedere stadiul actual al dezvoltirii, costurile implementirii si natura, domeniul de aplicare,
contextul §i scopurile prelucrérii Datelor cu Caracter Personal, precum si riscul cu diferite grade de
probabilitate si gravitate pentru drepturile si libertitile persoanelor fizice, Pértile vor adopta si
implementa efectiv toate masurile tehnice §i organizatorice adecvate pentru a asigura un nivel de
securitate corespunzator acestui risc.

De asemenea, tindnd seama de caracterul prelucririi Datelor cu Caracter Personal si de informatiile
aflate la dispozitia fiecéreia dintre ele, Pirtile se obliga s4 isi acorde sprijin reciproc pentru a asigura
respectarea obligatiilor lor cu privire la securitatea Datelor cu Caracter Personal, prevazuti de
articolul 32 GDPR.

EVALUAREA IMPACTULUI ASUPRA PROTECTIEI DATELOR CU CARACTER
PERSONAL

In situatiile in care Legislatia Datelor cu Caracter Personal o impune sau in cazul in care Partile
decid de comun acord astfel, acestea vor realiza impreuna evaluarea impactului asupra protectiei
datelor. Fiecare Parte se obligi sa depund toate diligentele pentru a participa la acest proces.

STERGEREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Pértile se obliga si nu prelucreze in niciun mod (inclusiv prin stocare) Datele cu Caracter Personal
de la data incetdrii Contractului Principal §i si le steargi (prin ,stergere” in cuprinsul prezentului
Acord intelegandu-se distugerea definitivd a tuturor Datelor cu Caracter Personal, inclusiv a tuturor
copiilor acestora, in format fizic sau electronic, astfel incét acestea si nu mai poati fi recuperate), cu
exceptia cazului in care o astfel de prelucrare este obligatorie potrivit legislatiei aplicabile i exclusiv
in limitele impuse de legislatie.

In toate cazurile, Partile vor asigura confidentialitatea tuturor Datelor cu Caracter Personal in cauzi
$i se vor asigura ca Datele cu Caracter Personal in cauzi sunt prelucrate numai dupa cum este strict



8.1

8.2

9.1

9.2

10.

10.1

10.2

10.3

104

11.

necesar pentru scopul prevazut de legislatia aplicabild, iar nu pentru alt scop.

DREPTURI DE AUDIT

Operatorul Asociat 2 va pune la dispozitia Operatorului Asociat 1, la cererea acesteia, toate
informatiile necesare pentru a demonstra respectarea prevederilor articolului 26 GDPR, ale
Legislatiei Datelor cu Caracter Personal si ale acestui Acord §i va permite si va contribui la
desfagurarea auditurilor, inclusiv a inspectiilor realizate de Operatorul Asociat 1 sau de un auditor
mandatat de Operator Asociat 1 cu privire la prelucrarea Datelor cu Caracter Personal de ciitre
Operatorul Asociat 2.

Pentru aducerea la indeplinire a obligatiilor sale potrivit prezentei clauze, Operatorul Asociat 2 va
tine un registru sau alti evidents a prelucririi Datelor cu Caracter Personal.

INFORMAREA PERSOANELOR VIZATE

Partile vor stabili de comun acord continutul unei/ unor note de informare pentru persoancle vizate,
care va/ vor contine informatiile prevazute la articolele 13 si 14 din GDPR si, dupd caz, vor respecta
orice alte prevederi din Legislatia Datelor cu Caracter Personal.

in cazul unei incalcari a securitdtii Datelor cu Caracter Personal, Operator Asociat 1 i Operator
Asociat 2, va informa persoanele vizate despre aceasta, acolo unde Legislatia Datelor cu Caracter
Personal prevede astfel sau pirtile decid astfel de comun acord.

RASPUNSUL LA CERERILE PERSOANELOR VIZATE

Pértile convin s adopte proceduri pentru a permite exercitarea drepturilor pe care Legislatia Datelor
cu Caracter Personal le acorda persoanelor vizate.

Partile convin ci Operatorul Asociat 1 va fi Partea care va da curs cererilor persoanelor vizate (de
exemplu, privind exercitarea drepturilor acestora previzute de Legislatia Datelor cu Caracter
Personal).

Operatorul Asociat 2 va informa Operator Asociat 1 despre orice cerere a persoanelor vizate (de
exemplu, privind exercitarea drepturilor acestora previzute de Legislatia Datelor cu Caracter
Personal) care i-a fost transmisa privind cu prelucrarea Datelor cu Caracter Personal in legiturd cu
Contractul Principal. In acest sens, Operatorul Asociat 2:

(a) va ingtiinta imediat in scris Operator Asociat | dacd primeste o cerere de la o persoana vizati

privind exercitarea drepturilor pe care Legislatia Datelor cu Caracter Personal i le oferd cu
privire la Datele cu Caracter Personal;

(b) va acorda suport Operatorului Asociat 1 in solufionarea oricirei cereri a unei persoane vizate

ce priveste sau are legitura cu prelucrarea de Date cu Caracter Personal realizati in legétura cu
Contractul Principal; gi

©) va conveni, dupi caz, impreuni cu Operatorul asociat 1 care dintre Parti va da curs unei astfel

de cereri conform Legislatiei Datelor cu Caracter personal.

Indiferent de prevederile acestui Acord, persoanele vizate isi pot exercita drepturile in temeiul
Legislatiei Datelor cu Caracter Personal cu privire la gi in raport cu fiecare dintre Parti.

PUNCTUL DE CONTACT PENTRU PERSOANELE VIZATE

Partile agreeazi ci .............. /Operator Asociat 2 va indeplini funcfia de punct de contact pentru
persoanele vizate, la urmatoarele detalii de contact:
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Adresi de email Operator Asociat 1: :

Adresi de email Operator Asociat 2:

FORMALITATI DE NOTIFICARE A AUTORITATILOR DE SUPRAVEGHERE

Pértile convin si coopereze cu autoritétile de supraveghere, inclusiv, dar fira a se limita la, cazurile
in care aceste autorititi le transmit o cerere de informatii sau in situatia unei inspectii.

Pirtile convin ci Operatorul Asociat ! si Operator Asociat 2 vor realiza formalititile de notificare cu
privire la prelucrarea Datelor cu Caracter Personal citre autorititile de supraveghere. in acceptia
acestei clauze, prin notificare urmeazi a se intelege notificarea incilcarii securitatii datelor cu
caracter personal (atunci cénd este cazul), consultarea prealabila in cazul evaluirii impactului asupra
protectiei datelor (atunci cind este cazul), precum si orice alte comuniciri care Legislatia Datelor cu
Caracter Personal prevede c3 trebuie si fie ficute citre o autoritate de supraveghere cu privire la
prelucrarea Datelor cu Caracter Personal.

Operatorul Asociat 1 va furniza Partii notificatoare toate informatiile de care aceasta din urmi are
nevoie pentru a indeplini formalititile respective.

Operator Asociat 2 va furniza celeilalte Pirti, la cererea acesteia din urmi, dovada indeplinirii
formalitatilor de notificare,

Tindnd seama de caracterul prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal si de informatiile aflate la
dispozitia sa, Operatorul Asociat 1 va ingtiinta Operatorul Asociat 2 imediat si in toate cazurile fird
intdrzieri nejustificate dupa ce ia cunostinti de o incillcare a securititii Datelor cu Caracter Personal.

Ingtiintarea de la clauza de mai sus va include suficiente informatii pentru a permite Operatorului
Asociat 1 sd respecte orice obligatii de notificare a autoritatii de supraveghere sau de informare a
persoanei vizate cu privire la incalcarea securititii Datelor cu Caracter Personal previzute de
Legislatia Datelor cu Caracter Personal. in special, ingtiintarea respectivd ca cuprinde informatit
clare si suficient de detaliate cel putin cu privire la:

(a) caracterul incélcérii securitatii Datelor cu Caracter Personal, inclusiv, acolo unde este posibil,

categoriile $i numdrul aproximativ al persoanelor vizate in cauza, precum si categoriile si
numdrul aproximativ al inregistrarilor de Date cu Caracter Personal in cauzi;

(b) numele si datele de contact ale responsabilului cu protectia datelor al Operatorului Asociat 1

$i a Operatorului Asociat 2 (daca existd) au un alt punct de contact de unde se pot obtine mai
multe informatii;

(©) cauza probabila a incalcarii securititii Datelor cu Caracter Personal
(d) consecinfele probabile ale incalcarii securititii Datelor cu Caracter Personal;
(e) misurile luate sau propuse spre a fi luate pentru a remedia problema incalcarii securitétii

Datelor cu Caracter Personal, inclusiv, dupa caz, misurile pentru atenuarea eventualelor sale
efecte negative.

Daca i in masura in care Operatorul Asociat 1 nu poate furniza Operatorului Asociat 2 informatiile
in acelasi timp, Operatorul Asociat 1 i le va transmite in mai multe etape, imediat ce aceasta a luat
cunogtinta de ele si in toate cazurile fara intarzieri nejustificate, astfel incat Operatorul Asociat 2 si
poatd respecta obligatiile pe care i le impun articolele 33 si 34 GDPR si orice alte obligatii de
notificare ori de informare previzute de Legislatia Datelor cu Caracter Personai.
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Operator Asociat 1 va coopera continuu cu Operator Asociat 2 i va lua miasurile rezonabile cerute
de Operator pentru a il asista in investigarea unei incilciri a securititii Datelor cu Caracter Personal
si in atenuarea si remedierea consecintelor acesteia.

REZILIEREA CONTRACTULUI PRINCIPAL

Incilcarea clauzelor prezentului Acord sau a prevederilor Legislatiei Datelor cu Caracter Personal de
citre Operator Asociat 2 di dreptul Operatorului Asociat 1 la sesizarea autoritatii competente in
materie.

COSTURI

Fiecare Parte va suporta costurile executdirii propriilor obligatii previzute de prezentul Acord st de
Legislatia Datelor cu Caracter Personal.

MODIFICARE

Orice modificare a prezentului Acord poate avea loc numai printr-un act aditional scris incheiat intre
Pirti.

INTRAREA IN VIGOARE
Prezentul Acord intrd in vigoare la data de .....
FORTA JURIDICA

Dispozitiile prezentului Acord fac parte integrantd din Contractul Principal. In cazul oriciror
discrepante intre prevederile prezentului Acord si prevederile Contractului Principal, prevederile
prezentului Acord vor prevala.

ABROGAREA DISPOZITIILOR CU ACELASI OBIECT

Clauzele referitoare la prelucrarea Datelor cu Caracter Personal incluse in Contractul Principal si,
daca este cazul, in alte acte juridice scrise sau verbale incheiate intre Parti anterior prezentului Acord
sunt abrogate la data intrérii In vigoare a prezentului Acord.

LEGEA APLICABILA

Prezentul Acord si obligatiile extracontractuale ale Partilor in legitura cu acesta sunt supuse legii
romane.

SOLUTIONAREA DISPUTELOR

Disputele dintre Parti izvordnd din sau in legiturd cu Contractul Principal ori obligatiile
extracontractuale ale Partilor in legdturd cu acesta vor fi solufionate de instangele Judecitoresti
competente material de la sediul Operatorului Asociat 1.

NUMARUL DE EXEMPLARE

Prezentul Acord a fost incheiat in doui exemplare originale, cite unul pentru fiecare Parte.



SEMNATARI

Acest Acord a fost incheiat la data ............... aratatd in preambulul siu, intre:

Semnatura Semnatura

s o o
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